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CONSULTORIA DE CARREIRA

RAID-X DA
PROFISSIONAL

EDUCACAD

» Formada em direito pela
PUC-SP (Pontificia Univer-
sidade Catdlica)

> Cursa mestrado em direi-
to na USP (Universidade de
530 Paulo)

EXPERIENCIA

» E advogada orientadora
na drea de projetos sociais
de um nicleo juridico
ligado a PUC

» Estagiou na Defensoria
Piiblica e no Ministério
Piiblico Federal

ENCONTROS MEDIADOS
PELA FOLHA

Page Personnel

0 perfil comportamen-
tal da profissional foi consi-
derado 6timo -“determinada
e pratica”, Antao, porém,
precisa ser mais formal nas
entrevistas e evitar termos
cologuiais. Ela deve ser mais
assertiva nas respostas

Trench, Rossi

e Watanabe
A experiéncia académica da
advogada é grande, e isso é
valorizado pelo escritdrio. Na
area de vivencia profissional,
seria bom valorizar o que
ela trouxe as empresas pelas
quais passou. Como uma par-
tg da entrevista pode ser em
lingua estrangeira, ela precisa
estar segura da proficiéncia
em outro idioma

Instituto Pieron

Antdo tem carreira
orientada para questdes so-
ciais. Esse interesse pode ser
vantajoso se o negdcio tiver
esse tipo de oportunidade.
Ela é nova e ja faz mestrado;
serid muito questionada a
respeito da vocagao -se &
mais académica, ou se quer
empresa, cujo ambiente é
mais competitivo

Renata Antio (centro) fala com Denise Chor e Raquel Galante, da Trench, Rossi e Watanabe

Renata Cristina do Nascimento Antdo

[ Mestranda em Dircitos lumanos pela Faculdads de Dircito da USP. Advogada gradusda
peli Faculdade de Dircito da PUCSP (2009). Na drea scadémica realizon monitoria de
Dirito Constitucional ¢ 11 ¢ desenvolven pesquisa de iniciagdo cientificn PIBIC/CEPE

(20072068 ) cujo tema foram as Relaghes Finico-Raciais na Escola . foi cstadantc do
Lahesrmtirsn 20 de Ciéncias Criminais do IBCCRIM - Institulo Basilein de Ciéncias

Criminais e receben menglo honross por sua monografia de conclusdo de curso sobie 0

Encarceramento Feminino ¢ a Questio Educac + Atualmente ¢ advogada na drca de
Propetos Socims do Rocleo de Privica Juridica “Esertdeso Modelo Dom Pauko Evansio
Am” da Faculdade de Direito da PUC/SE. Tem experiéncia na drea de Direito, com énfase
em Dircitos Humanos ¢ Educagdo, atuando principalmente nos seguintes temas: principio
da igualdade. racismo na escola, agbes afirmativas, encarceramento ¢ educagio. moradia ¢

comunicagl

FORMACAD ACADEMICA

Mestrado em Diretios. Humanos pela Faculdade de Diresto da Universidade de Siio
Paulo;

Cradusgdo pola Faculdade & Ihreito na Pontificia Universidade Catalica de Nio
Faulo (2009)

* lécnieo Nomal e CEFAM,
Apcrfeigoaments do Magisiério) (2003);

Tucuruvi (Centro de  Formagin ©

CURSOS EXTRACURRICULARES

FXPERIENCIA PROFISSIONAL

*  Advogada Orientawdors Nuclkeo de Pratica Junidica ~Escriterio Modelo Dom Paulo
Evaristo Arms™ — PLCSP - Area de Frojetos Socins imaw’ 200 8- atualy

A st i conm ws, couperativas, imignntes, trabalho com o

o de vartilhas como cantilhe do

nunitirias. do meio ambiente, entre

ridc

repularizagdo Tundiiria ¢ politicas de m
idose, de direito & moradia. de dituso

Para participar da secdo Consultoria de Carreira, envie seu curriculo com dividas de carreira e trés empresas ou coasultorias pelas quass vocd gostaria

de ser avaliado para empregos@uolcom.br ou alameda Bardo de Limeira, 425, 50 andar, 01202900, ajc Editoria Empregos e Carreiras da Folha de 5.Paule
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ANALISE DE
CURRicuLO

> Reorganizar o docu-
mento, que tem quatro
paginas, para deixa-lo
mais sucinto

» Evitar a apresentagao
em guadro

> Focar mais o merca-
do e as experiéncias
profissionais e menos
as atividades acadé-
micas, Como 0S CUrsos
extracurriculares, que
somam 16

> Puxar a experiéncia
profissional, que esta
na terceira pagina, para
a primeira - depois do
obijetivo

ESTRATEGIA DE
BUSCA DE EMPREGO
A profissional passou
aimagem de ser deci-
dida e realizadora e de
assumir responsabilida-
des. Mas, segundo

os consullores, ela
precisa entender o

que quer da carreira
para saber em gual
area de um escritario
de advocacia pretende
trabalhar e chegar mais
decidida nas entrevistas
de emprego

PROFISSIONAL
AVALIADA
Renata Antdo, 27

OBJETIVD
Trabalhar em escritério
de advocacia

CONSULTORES

Mauricio Nagy, gerente-
executivo da consultoria
Page Personnel

Marcos Bruno, diretor do
Instituto Pieron, de cursos
e treinamentos profissionais
Denise Chor, coordenadora
de contratages, e Raguel
Galante, gerente de
talentos da Trench, Rossi

e Watanabe Advogados

“ 0 desempenho
dela [no bate-papo]
justifica [ser chama-
da para disputar
uma vaga], mas,
para chegar atéa
entrevista, é preciso
um bom curriculo,
que desse um gosto
de ‘quero mais’

RAQUEL GALANTE
sml_nle de talentos da Trench,
ossi & Watanabe Advogados

“ Ela tem

enfoque grande no
mundo académico.
Precisa pensar no
que quer do mercado

MAURICIO NAGY
gerente-executivo da Page Personnel

“ S0 quem atra-

vessa todas as pagi-
nas do curriculo e vé
os investimentos
académicos pode
vislumbrar uma
profissional aguerri-
da e determinada

MARCOS BRUND
diretor do Instituto Pleron



