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FEI reune 34 empresas em feira de
empregos

Coca-Cola, Ford, ltau, Pirelli e Volkswagen estédo entre os expositores de programas de
estagio e trainee para os universitarios
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O Centro Universitario da FEI (Fundacao Educacional Inaciana) realizara até o dia 26 de agosto, das
10h as 22h, a 8 Feira de Recrutamento — Recruta FEI, no campus Sdo Bernardo (SP). O mostira de
oportunidades de carreiras contara com a exposicao de 34 empresas dos setores industrial e de
servicos

O objetivo € oferecer os programas de estagio e
trainee para estudantes dos cursos de
Engenharia, Administracdo e Ciéncia da
Computacao. Além das ofertas de carreira, os
expositores dardo palestras e workshops sobre o
mercado de trabalho e processos de selecdo. A
feira € organizada pela Janior FEI. Saiba quais
outras feiras universitarias de carreiras
estdo programadas para este segundo
semestre e acompanhe o canal iG Estagio e
Trainee pelo Twitter

Expositores — Fazem parte da exposicao as
seguintes empresas: Cuminns, Scania, Ericsson
Alston, Editora Abril, CBC, C&A, Tenaris Confab,
Deloitte, Everis, Johnson Controls. Page
Pérsonne[ TEConnectivity, Astra, Continental.
Dow, Festo, Imbil, P&G, Scheneider Electric. Itai, FEMSA / Coca Cola, Volkswagen, AES BRASIL, Viva
Talentos, Segula, Votorantin, HP, Serveng, Chevrolet. NeuMayer Tekfor, Braskem, Pirelli, Ford, MAN,
Gertec e Voith

2 Ampfiar

Foto: Divulgacdo

Estudantes verificam as ofertas de estagio e trainee
na feira da FEl, em sao Bernardo (SP)

Veja qual € a programacao de palestras:

Quinta-feira, 26 de agosto

9h — 'O que € consultoria e 0 que € a Everis', com Felipe Daguila, da Everis

10h — '‘Desafios do Pré-Sal, com Fabio Arroyo, da TenarisConfab

11h - 'O Futuro de telecomunicacdes, o novo mercado e o posicionamento Ericsson neste cenario’
com Caetano Notari, da Ericsson

12h — 'O desafio das organizacdes — A transicdo para o futuro e o engajamento de seus
colaboradores’. com Marcos Pouldauf, diretor executivo de RH da Chevrolet

13h — ‘Desenvolva seu talento: dicas de carreiras e processos seletivos com a Page Talent’, com Maria
Angela Afelli, da Page Talent

14h — 'O programa de estagio e trainee da Brasken, com Talitha Mariano Wanlendy, da Braskem
15h —‘Carreira na Scania’, com Helder Odilon Lotto, gerente de RH da Scania

16h — ‘Empregabilidade’, com Ana Célia R. Gonzalez, da Serveng

17h — ‘Eficiéncia energética’, com Carlos Roberto Jacinto Lacerda, da Schneider.

18h — ‘Overview Core Technologies Future Products’, Adriano Rishi, da Cummins

19h — ‘Desafios de mobilidade urbana e oportunidades no campo da engenharia ferroviaria’, com
Alexandre Facini, gerente de Engenharia da Alstom.

20h — ‘Monitoramento de Projetos de Infraestrutura’, com Vinicius Oliveira Daher, consultor sénior na
area de Financial Advisory da Deloitte.



