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0 executivo de contas Joao Paulo Fazekas delxou o marketing para fazer carreira na area de compras

Especializacao abre
portas na carreira

Profissionais de engenharia, tecnologia e biomedicina
encontram maior niimero de oportunidades de trabalho,
pois estas dreas sdo consideradas em alta no mercado

i Agéncia Idearia

[uturos tormandos nas arcasde
engenharia. recursos huma-
nos, tecnologia da informagio
biomedicina e compras pocem
se constderar beneficlados pelo
atual cendrio nacional Sdoes
tasascarretras consideradasem
altanomercadode trabalho

\sobras de infraestrutura, a
necessidade de reter jovensta
lentos, o crescimentodopaisea
constate chegada de novas tec-
nologias impulsionaram a pro
cura por estes pertis. “Quando
pensamos em atuaghes mais
especifiicas, como engenheiros
outecnicosem T1, sentimos fal
tadesses profissionais”, diz
Gustavo Nascimento, gerente
de relacionamentoda Foco Ta
lentos. Valonzadas, tais canci-
mscontamoom l)( A remunera
do. Profissionais de tecnologia.
por exemplo, recebem cercade
RS 4500, Trainees ganham em
média RS 4 mul e estagidrios, de
RS1500aRS 2mil

Segundo Luis Testa, gerentede
marketing do Vagas.com.br, 0

mercado ndo estava preparado
para a demanda por engenhel-
ros “Ocrescimentode oportu
nidades para pessoas que wem
especlalizacdo em ccologha ¢
meioambiente foi de 60

Daniel Schwebel, gerente de
consultoria da Page Personnel
ressalla que amalistas de e ursos
humanos também sdo muito
procurados. “Ascompanhias¢s-
1o investindo no desenvolvi
mento de pessoas € na retengao
detalentos. Nosultimos seisme -
ses tivemos uma demanda dez
vezesmaor”, afirma

A biomedicina, carreira vol
tada para pesquisa, coletade
dados, novostratamentos ¢ for
mas de prevencdo, ainda € uma

INVESTIMENTO
“As companhias estdo
investindo no
desenvolvimento de pessoas
€ na retengdo de talentos”

Daniel Schwebel, gerente de
consultoria da Page Personnel

drea pouco conhecida no Brasil,
masd demanda por profissio
nais jd egrande lesta ressalia
queemalguns processos selen
vos hd escassez de maodeobra

W atecnologia da informacio
melw posigoes para programa
dores, desenvolvedores de si-
tes, midias sociais, Segundo
Schwebel. ademanda deve
chegara 60 milemcincoanose
o 'l'lllllll\".llv.ll) Vabdumeniar
porgue nao existem muitos
profissionais especializados

Formado em marketing ¢ os-
pecializado em comunicagao
empresanal, jodo Pawlo FazeKas,
de 29 anos. aproveitou o bom
momentodo mercado e garantiu
SUa Vaga como executnvo de con
tas na drea decompras de uma
empress multinacional, com 12
mil ncondnos

Quando trabalhavacmuma
agencia de comunicacdo, Fa
sekas teve a oportunidade de
atuar em compras e percebeu
quetinhaencontradoa sua
profissio. “Cadastrei meu cur
ricido em um site de vagas e fin
convidado para trabalhar na
empresa (ue eston hoje.”
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